
Referat af BESTYRELSESMØDE I RØDBY MOTIONSCENTER 
 

Mandag d. 1/9 – 2025 kl. 17:00  

Vært Laila 

Deltagere: Kevin, Peter, Philip, Laila, Lene. 

 

Dagsorden:  

 
1. Økonomi 

1.1 Gennemgang af økonomi v. Lene. Endnu engang ser alt fornuftigt ud. 

 

 

2. Personale info 
2.1 Vores ungarbejdere skal have et hjertestarter kursus, Lene taler med Rasmus G. Nielsen. 

 

3. Punkter fra bestyrelsesmedlemmer/Suppleanter 
3.1 Betalingskort løsning fra Sum-Up er droppet, ny/anden skal findes og Philip leder videre, det 

overvejes at kontakte en rådgiver eller evt. banken for råd. 

3.2 Bruserne i damernes omklædningsrum skal renoveres. Vi er nødt til at lukke 

omklædningsrummene mens de renoveres. Der skal males hos både mænd og kvinder. Så snart 

vi har aftale med håndværkere meldes tidspunkter for lukning ud.  

Kenneth er i fuld gang med indkøb af brusere mm, bliver nu ens hos både damer og herre. 

3.3 Ny automat virker ikke og vi skal have fat i en anden løsning. Der er en mulig forhandler i 

Nykøbing F., som vi invitere til en snak. 

3.4 Ny indretning af loungeområdet er i støbeskeen, Peter/Kevin indkøber nye møbler. 

3.5 Ruller til maskine kan ikke laves, nye skal købes. Philip har fundet en passende rulle på en 

professionel hjemmeside, som købes hjem. 

3.6 Klubben gennemfotograferes mandag d. 7/7 og hjemmesiden opdateres herefter med nyt 

materiale. Fotografen mangler at fotografere spinningsalen og vender derfor tilbage i løbet af 

efteråret. 

3.7 Gæstetræning vs. holdtræning. Man kan ikke købe gæstekort til Cirkeltræning. 

3.8 Opsigelse af medlemskab. Ingen andre har lb. md + 1 md. Vi har en del medlemmer der stopper 

og ikke betaler og der bruges meget tid på at inddrage den ekstra måned.  

 

4. Vision og strategi. 
4.1 Næste strategimøde for 2025 planlagt til lørdag d. 8/11-25. Roadmap og årshjul skal opdateres 

4.2 Vi skal have lavet vores offentlige vision, mission og strategitekst. 

4.3 Vores regelsæt skal opgraderes/tilrettes 2025 ligeledes skal vedtægterne gøres nutidige.  

4.4 Mødeplanlægning for 2026 

 

 

5. Fondsansøgninger status 
5.1 Fond projekt. Peter og Kevin og resten af bestyrelsen er i tænkeboks, for hvilket projekt vi skal 

rette opmærksomheden mod. Der arbejdes på en fondsansøgning af en vis størrelse og der skal 

tænkes kreativt i forhold til ønsker til fremtiden. Vision RMC 2030.  

5.2 Nordea fonden ’vores egn’. Lene har deltaget i 2 møder og går i gang med en ansøgning. 

 

6. Div. Punkter/evt. 
6.1 Nyt billede af bestyrelse. Tages på næste bestyrelsesmøde d. 1/9 √ 

6.2 Straffeattest – vi indfører brugen af disse √ 

6.3 Borup, Charlotte √ 



6.4 Familiepris – vi undersøger forskellige modeller – vi beslutter ikke at indføre en familiepris for                   

nuværende. 

 

  

7. Kommende Deadlines: 
7.1 Ingen 

 

8.  Næste møder, arrangementer & vigtige datoer. 
 

Bestyrelsesmøder, 2 fremtidige planlægges (dato, tid og sted) 

Næste møde: Bestyrelsesmøde d. 10/11 kl. 17:00 hos Philip 

       Bestyrelsesmøde d. 8/12 kl. 17:00 hos Peter 

 

 

Strategidag d. 8/11 kl. 9:00  hos Lene  

 

  

 

 

 

  



 

 

 
 

  



Vagtplan ny 
 

 Vagt skema ny efter d. 1/1-24 betjent åbning  

  Annika  Luka Mikkel Charlie 

Mandag 10.00-15.00   17.00-20.00    

Tirsdag 10.00-15.00         

Onsdag 12.00-17.00   17.00-20.00     

Torsdag 10.00-15.00        

Fredag Undercover      

Lørdag         11.00-14.00 

Søndag          

Undercover = Administrativt arb. 

 

Luka og Charlie, og Mikkel er faste folk 

Aske som afløser 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nøgle oversigt 

 Nøgle til 
center 

Nøgle 
lager 

Nøgle 
teknikskab 

Fys’en Postkasse 

Pengekasse   X X x 
Annika x x    

Philip  x x x  

Lene  x    

Peter  x    

Kevin  x    

Laila      

Birthe  x    

Adrian  x x   

      

      
 

 

 


