BESTYRELSESMODE I RODBY MOTIONSCENTER

Torsdag d. 7/5 — 2025 kl. 17:00
Veart Peter
Deltagere: Kevin, Peter, Philip, Laila, Lene.

Dagsorden:

1. Okonomi
1.1 Gennemgang af gkonomi v. Lene. Alt ser fint ud.
1.2 Nordea fonden *Vores Egn’ Lene har deltaget i to meder og vi gér i gang med en ansggning.

2. Annika

3. Karsten/hjelpere info fra/vedr. dem.
3.1 Intet nyt.

4. Opgavefordeling/opleering/datalagring
4.1

5. Punkter fra bestyrelsesmedlemmer/Suppleanter

5.1 Fond projekt. Peter og Kevin og resten af bestyrelsen er i tenkeboks, for hvilket projekt vi skal
rette opmarksomheden mod. Der arbejdes pa en fondsansegning af en vis sterrelse og der skal
teenkes kreativt 1 forhold til ensker til fremtiden. Vision RMC 2030.

5.2 Betalingskort lasning fra SumUp. Skal vi gd med denne. Philip har Undersogt.

Vi vil preve med denne lgsning. Philip bestiller.
Er igang, men der et par spergsmal der skal opklares ved penge modtagelse fra SumUp.

5.3 Vores regelset skal opgraderes/tilrettes 2025 ligeledes skal vedtegterne gores nutidige.
Opprioriteret opgave til naste made.

5.4 Bruserne i damernes omkladningsrum skal renoveres. Vi er nedt til at lukke
omkladningsrummene mens de renoveres. Der skal males hos bade mand og kvinder. Sa snart
vi har aftale med handvearkere meldes tidspunkter for lukning ud. Kevin og Philip snakker med
Kenneth.

5.5 Det er besluttet at vi skal have en ny drikkevarer automat og den installeres i 2. kvartal 1 ar. Peter
og Kevin beslutter ops@tningen (indretningen) af automaten og finder den bedste
betalingslesning. Vi er klar til at bestille.

5.6 Naste arbejdsdag forventes at blive 1 august.

5.7 Ny indretning af loungeomradet er i stobeskeen, Peter har nogle fede ideer.

5.8 Lofti fitness/lys i fitness. Peter og Philip har vist os nogle flotte ideer. Projektet horer til 1 2026 —
se Roadmap.

5.9 Skur til arbejdsredskaber, Taenker vi gar med 10 fods container, er billigere og hurtigere at satte
op.Vi har masser af plads. Peter og Philip. Lene underseger muligheden for at kebe en brugt.

5.10Haveredskaber, grill mm. Diskuteres ved naeste mede.

5.11S&de der river pa Leg Curl. Skal med Steen til Holeby.

6. Vision og strategi.
6.1 Neaste strategimede for 2025 planlagt til lerdag d. 25/10-25. Roadmap og é&rshjul skal opdateres
6.2 Vi skal have lavet vores offentlige vision, mission og strategitekst.
Opdateres.



7. Div. Punkter/evt.
7.1 Nyt billede af bestyrelse.

8. Kommende Deadlines:
8.1 Ingen

9. Neaste moder, arrangementer & vigtige datoer.
Bestyrelsesmader, 2 fremtidige planlegges (dato, tid og sted)

Neste made: Bestyrelsesmade d. 4/6 kl. 17:00 hos Laila (aflyst)
Neaste made: Bestyrelsesmede d. 30/6 kl. 17:00 hos Kevin

Mgade med DGI d. 22/5-25 kl. 18.00 i RMC’s lokaler.
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Her ses arets gang | Redby
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2028

Udstvr Udstyr

Udvidelse af center Ny hold traening, yoga

Ny hold trzning Asfaltering parkering
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Arshjul Radby Motionscenter
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Generalforsamling
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Vand 0,5L med logo
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Bestyrelsesmgde
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Juni

Bestyrelsesmgde



Vagtplan ny

Vagt skema ny efter d. 1/1-24 betjent dbning

Annika Luka Mikkel Charlie
Mandag | 10.00-15.00 17.00-20.00
Tirsdag 10.00-15.00
Onsdag 12.00-17.00 17.00-20.00
Torsdag | 10.00-15.00
Fredag Undercover
Lgrdag 11.00-14.00
Sendag
Undercover = Administrativt arb.
Luka og Charlie, og Mikkel er faste folk
Aske som aflgser
Nggle oversigt
Nggle til center | Nggle lager | Nggle teknikskab Fys’en Postkasse
Pengekasse X X X
Annika X X
Philip X X X
Lene X
Peter X
Kevin X
Laila
Birthe X

Adrian




Udestiaende opgaver

Opgave Ansvarlig Deadline
CENTERET
Vinduer mod byskolevej — Skal skiftes 2(3) stk Q2-Q3-2025
tophaengt.
Lamper pa nyt hegn saettes op(lamper er kgbt) 2025

Maling af veegge ved gammel reception(naesten feerdig) Arbejdsdag
SMEDIEN
Galv pa smedien Peter Eriksen 2025
Peter E har planerne for projektet +arbejdshold
Materialer er kgbt.

Inddaekning af gulv ved port (Der laves 1 meter plader,  Arbejdsdag

der bukkes og monteres med silikone, sG der ikke Philip Q3-2025
kommer fugt ned pd det stgbte gulv, som sd ikke

frostspringer.

Lounge / omkladning / kekken

De sidste lister i lounge ved kgkken, skal monteres ???  Arbejdsdag Q3-Q4-2025
SPIN SAL
Silikone fuge langs gulv og vaeg (tjekkes op) 2025

Receptionen

Skilte med billede og navn af ansatte i klikrammer Philip 2025
bagved receptionen, men oppe ved loftet.
Zndres til opslag pa infoskeerm...

Nye vinduer

De store vinduer udskydes indtil videre (2026).

Nye t-shirts
Kevin har skaffet forskellige forslag til fede t-shirts. Vi arbejder pd at skaffe prototyper, som kan ses og
proves.

Fondsansegninger

Fond projekt. Peter og Kevin og resten af bestyrelsen er i teenkeboks, for hvilket projekt vi skal rette
opmarksomheden mod. Der arbejdes pé en fondsansegning af en vis sterrelse og der skal teenkes kreativt 1
forhold til gnsker til fremtiden. Vision RMC 2030.



Fastgorelse af nye maskiner
Fastgorelse af maskine til vaeg(kabeltraek) — montering til vaeg bliver et punkt pa den kommende arbejdsdag.



